GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM | UMA

. NOVA
SECRETARIA DE SAUDE HISTORIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2024
CREDENCIAMENTO PUBLICO N°. 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 001/2024

O municipio de Itagimirim, estado da Bahia, com sede na Rua Sao Joao, n°. 01, Centro,
Itagimirim-BA, CEP 45.850-000, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.398.966/0001-94, por sua
Comissao de Credenciamento, torna publico, para conhecimento dos interessados, em
conformidade com o estabelecido no artigo 74, |1V, da Lei 14.133/21 e neste Edital e seus
anexos, torna publico que estara recebendo a partir do dia 02 de fevereiro de 2024 até o
dia 31 de dezembro de 2024, pedidos de inscrigdo de pessoas fisicas e juridicas
interessadas em participar do Processo de CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS MEDICOS (PF E/OU PJ), PARA
REALIZACAO DE PLANTOES MEDICOS NO HOSPITAL MUNICIPAL LUIZ EDUARDO
MAGALHAES NO MUNICIPIO DE ITAGIMIRIM — BA, conforme condicbes estabelecidas
neste Edital e seus anexos. O procedimento de Credenciamento sera coordenado pela

Comisséo de Credenciamento, instituida pelo Decreto Municipal n°. 006/2024.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste certame, nos termos da Lei federal n° 14.133/21, o
Credenciamento para contratacdo de empresa ou pessoa fisica para realizacdo de
Plantdes médicos no Hospital Municipal Luiz Eduardo Magalhdes no municipio de
Itagimirim-BA, mediante adesao as condi¢des previstas neste Edital.

1.2. Este certame definira as pessoas fisicas e/ou juridicas habilitadas ao credenciamento
que, apoés formalizagdo por contrato, ficardo autorizadas a prestar servicos médicos de
média e alta complexidade ao Municipio de Itagimirim/BA, em conformidade com o
estabelecido neste Edital e seus anexos.

1.3. A celebracdo do Contrato e a consequente realizacdo do objeto nado acarretara,
necessariamente, despesa ou outra obrigagao de vinculo juridico-trabalhista ou funcional
para o Municipio de Itagimirim/BA, ndo podendo a empresa ou pessoa fisica credenciada,

nos termos deste Edital, nada exigir ou reclamar.

2. DO PRAZO E LOCAL PARA CREDENCIAMENTO
2.1 O credenciamento tera inicio a partir do dia 02/02/2024, das 08:00h as 12:00h e de
14:00h as 17:00h, até o dia 31/12/2024, no setor de compras e licitagdes da Prefeitura
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Municipal de Itagimirim/BA, situada no Prédio sede da Prefeitura, localizado na Rua Sao
Joao n°. 01, Centro, Itagimirim-BA, CEP: 45.850-000;

2.2. Os interessados poderao solicitar Credenciamento, a qualquer tempo, entre as datas
e horarios estipulados no item 2.1, desde que cumpridos todos os requisitos e que esteja

vigente o presente Edital de Credenciamento.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O interessado devera se apresentar para Credenciamento, na Sede da Prefeitura,
para entrega dos envelopes contendo Formulario de Inscricdo e a documentagao exigida
a titulo de Habilitagao, no local, dias e horarios mencionados no item 2.1, no setor de
licitagbes, munido, dos seguintes documentos:

3.2 - Se Pessoa Fisica:

a) Cédula de Identidade;

b) Cépia de inscrigao no CPF,;

c) Cépia do curriculum vitae, com documentos que comprovem a especialidade médica
exigida;

d) Diploma de graduagédo, termo de colagdo de grau ou equivalente, e comprovante de
Registro no conselho de classe competente;

e) Copia de regularidade com a Fazenda Federal e Municipal do domicilio ou sede do
interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;

f) Numero da Conta Corrente/Banco/Agéncia;

g) Formulario de inscri¢do assinado;

h) Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo e Idoneidade;

i) Declaragao de Exercicio ou Nao de Cargo Publico.

j) Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES).

k) Declaracdo de que, sob pena de desclassificagdo, suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas, nos termos do art. 8°, IV, do Decreto Municipal 019/2022.
3.3 - Se Pessoa Juridica:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, em vigor, devidamente registrado;
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c) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

d) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

e) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;

f) Prova de regularidade relativo a Seguridade Social e ao FGTS demonstrando situagéo
regular no cumprimento dos encargos instituidos por lei;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

h) Certiddo negativa de recuperacéo judicial, concordata ou faléncia;

i) Diploma de graduagéao, termo de colagdo de grau ou equivalente, e comprovante de
Registro no conselho de classe competente do(s) profissional(ais) indicados pela
empresa;

j) Formulario de inscri¢do assinado;

k) Declaragao de atendimento ao Art. 7°, XXXIll, CF/88 (Anexo Ill);

I) Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditivo e Idoneidade;

m) Declaracao de Exercicio ou Nao de Cargo Publico;

n) Numero da conta corrente/Banco/Agéncia;

o) Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES).

p) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, nos termos do art. 8°, lll, do Decreto Municipal 019/2022.

q) Declaracdo de que, sob pena de desclassificagdo, suas propostas econbémicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoOes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas, nos termos do art. 8°, IV, do Decreto Municipal 019/2022.
r) Indicagédo do pessoal técnico, das instalagbes e do aparelhamento adequados e
disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagcdo, bem como da qualificacdo de cada
membro da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos, nos termos do art. 10,
[1l, do Decreto Municipal 019/2022.

3.4. Nos termos do Art. 14, a documentacado de habilitacdo podera ser apresentada em

original, por copia autenticada.




GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM | UMA

. NOVA
SECRETARIA DE SAUDE HISTORIA

3.5. A Proposta devera ser apresentada nos termos do Anexo VIII, deste Edital, indicando
o quantitativo de plantdes que o proponente tem disponibilidade para executar mensal e
no periodo total de 12 (dose) meses.

3.5.1.0 valore unitario do plantdo constante do Anexo VIII, ndo podera ser alterado pelo
proponente no ato da elaboragao de sua proposta.

3.5.2. Os valores de referéncia e jornada de execugao dos plantdes constantes do Anexo
VIII, deste Edital, previsto em 12horas, podera ser executado em plantdo de 24horas,
conforme definido na escala, momento que o valor sera proporcionalmente adequado.

3.6. Nao serdo credenciados aqueles que nao apresentarem a documentacédo constante
dos itens 3.2 e 3.3, caso qual o interessado tera seu credenciamento indeferido.

3.6.1. O indeferimento do credenciamento, prevista no item anterior, ndo impede que o
pretenso interessado, desde que no prazo fixado pelo item 2.1, deste Edital, apresente
novo pedido atendendo aos itens 3.2 e 3.3, deste Edital.

3.7. Conforme forem sendo protocolados os pedidos de Credenciamento, sera efetuada
abertura dos envelopes e conferéncia dos elementos neles contidos, de acordo com o
exigido neste Edital, e analise e julgamento sera realizada pela Comissdo de
Chamamento Publico e Credenciamento do Municipio.

3.8. Efetuada analise documental, sera proferida decisdo de deferimento ou indeferimento
do pedido de credenciamento, qual sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

3.8.1. Sera deferido, pela Comissao, o credenciamento do interessado que apresente
todos os documentos de habilitacdo e com proposta em acordo ao definido neste Edital,
sendo 0 mesmo enviado para ratificacdo pelo Chefe do Poder Executivo, sendo
posteriormente o feito processado para contratacdo segundo necessidade e interesse
publico, conforme art. 16 do Decreto Municipal 019/2022.

3.8.2. O indeferimento do credenciamento ndo implica na possibilidade de novo pedido
pelo interessado, desde que nos prazos estipulados por este Edital, e acompanhado de
toda documentagéo necessaria.

3.9. Os contratos serao efetuados segundo necessidade do servigo publico, e ndo sendo
possivel a contratacdo imediata e simultanea de todos os credenciados, sera adotado
como critério objetivo de distribuicdo da demanda segundo possibilidade legal de
execucao do objeto por cada proponente e a necessidade do servigo publico Municipal,
conforme art. 3°, paragrafo unico, inciso Il, do Decreto Municipal 019/2022, nos seguintes

termos:

a) quantitativo de plantées més (30) / quantitativo de credenciados;
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3.10. Apds o transcurso do julgamento, a Comissao emitira o parecer final classificatorio
que, dentre outros, permitira a convocacgao dos credenciados para assinatura do Termo de
Contrato;

3.11. O julgamento final classificatorio sera anunciado através da Imprensa Oficial e
divulgado no site da Prefeitura — www.itagimirim.ba.gov.br e fixado em quadros de avisos
dos locais de inscrig&o.

3.11 Os contratos oriundos deste Credenciamento terdo prazo de vigéncia de 12 (doze)

meses, prorrogaveis de acordo com as determinagdes da Lei 14.133/21.

4. DO DESCREDENCIAMENTO

4.1 O profissional sera descredenciado:

a) Por conveniéncia da Administragao, mediante ato devidamente motivado;

b) Quando houver violagdo aos deveres e atribuigdes previstos nos itens 6 deste Edital;

c) A pedido do Profissional/Empresa credenciado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

d) Quando se recusar a prestar qualquer servico indispensavel e demais atividades, ou
agir com negligéncia nesse sentido.

4.2 A rescisdo do Termo de Contrato, quando enquadrada nas hipéteses trazidas no
subitem anterior, devera obedecer ao regramento apresentando no Art. 138 e seus
incisos, da Lei Federal 14.133/22.

5. DA ENTREGA DOS ENVELOPES

5.1 O envelope contendo o Formulario de Inscricido e a documentacdo necessaria a
analise do Credenciamento do interessado devera ser indevassavel, hermeticamente
fechado e entregue a Comissao Permanente de Licitagcdo, na forma prevista neste Edital,
conforme endereco e horario especificados no item 2.1 deste Edital,

5.2 O envelope podera também ser encaminhado pelos correios para 0 mesmo endereco
especificado no item 2.1;

5.3 O envelope devera ainda indicar em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM/BA

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0XX/2024

CHAMADA PUBLICA N° XXX/2024 — CREDENCIAMENTO N° XXX/2024
PESSOAS FiSICAS E/OU JURIDICAS: nome da empresa ou profissional
interessado.

ENDERECO COMPLETO:
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5.4 A prefeitura ndo se responsabilizara pelo envelope entregue em datas, locais, horarios

e condigdes distintas daquilo indicado e definido neste Edital.

6. DO PAGAMENTO

6.1 O pagamento dar-se-a por crédito na conta corrente do CONTRATADO, sendo que
este sera efetuado mediante apuracao da prestacdo dos servigos, com apresentacédo da
Nota Fiscal devidamente atestada por servidor designado, e RPA no caso de pessoa
fisica, até o dia 5 (cinco) do més subsequente ao vencido, mediante comprovagao da
prestacdo dos servigos emitido pela Secretaria Municipal de Saude, observados os
tramites internos da mesma;

6.2 Devera ser apresentado, juntamente com a Nota Fiscal ou instrumento apto a
substitui-lo, relatério auxiliar detalhado, devidamente atestado por servidor designado,
discriminando os servigos prestados, tais como numero de plantbes prestados ou dias
efetivamente trabalhados;

6.3 O CONTRATADO devera informar na Nota Fiscal, e RPA no caso de pessoa fisica, o
nome da Prefeitura Municipal de Itagimirim, o numero do contrato e obrigatoriamente a
identificacdo dos servigos prestados, o valor unitario e o valor total do pagamento
pretendido, ja incluido todos os impostos, taxas e encargos, além do nome e o numero do

banco, da agéncia e da conta corrente para crédito do pagamento.

7. DA DOTACAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente Termo correrdo as custas das seguintes dotagdes

orcamentarias:

Unidade Gestora:0801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Atividade: 2050 — MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE — MAC/ GESTAO AMBULATORIAL
E HOSPITALAR

Elemento de Despesa: 33903600 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
FISICA

Elemento de Despesa: 33903900 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

Fonte: 02/14

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
8.1 Garantir fiel e precisa observancia ao disposto nas normas regulamentadoras

expedidas pelo Conselho Federal de Medicina e pelo SUS;

8.2 Submeter-se a todas as condi¢cdes contratuais, estabelecidas como condigao para a
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prestacao dos servicos objeto deste Termo de Referéncia;

8.3 Prestar atendimentos de urgéncia e emergéncia, englobando consulta meédica;
solicitacdo de exames para diagnostico, terapia ou prevengcdo de doengas;
encaminhamento para internacdo e acompanhamento hospitalar, quando for o caso;
execugdo de procedimentos diagnosticos; e demais procedimentos que o profissional
julgar necessarios.

8.4 Prestar os servicos médicos no Hospital Municipal Luiz Eduardo Magalhaes,
municipio, conforme escala de horarios definida entre o prestador de servico e o Diretor
Clinico do Estabelecimento.

8.5 Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de servigo predeterminada e
dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto, exercendo o atendimento pelo
tempo que prevalecer a auséncia de seu sucessor. No caso de médico sobreaviso,
comparecer a unidade hospitalar sempre que solicitado pelo médico plantonista ou equipe
de enfermagem, para atendimento, no periodo maximo de 10 minutos apds o chamado;
8.6 Cumprir a escala de plantdes elaborada pelo Diretor Técnico do Hospital Municipal e
comunicar, com antecedéncia minima de 24 horas, quando nao puder realizar o plantao
meédico para que seja providenciada a troca de plant&o, ressalvados caso fortuito ou forga
maior, devendo estes ser comunicados imediatamente ao acontecimento;

8.7 Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados;

8.8 Informar endereco e numero de telefone para que o médico plantonista ou equipe de
enfermagem possa localiza-lo caso haja necessidade, devendo ficar a disposigdo do
Municipio no dia do plantdo de sobreaviso;

8.9 Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo;

8.10 Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagao do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios;

8.11 Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

8.12 Participar das reunides convocadas pela diregao do Hospital; Acatar as deliberagdes
da direcao técnica;

8.13 Respeitar o cédigo de conduta ético-profissional;

8.14 Emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica e

RPA, no caso de pessoa fisica, em nome da CONTRATANTE apds a prestagcao do
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servico, nos termos da Clausula Sexta deste Termo.

8.15 Manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, assim como todas as condigdes de habilitagcdo e qualificagao
exigidas e comprovadas na contratagao, devendo encaminhar a PREFEITURA, assim que
vencidas, novas certiddes atualizadas, bem como eventuais alteracbes no seu contrato
social em caso de Pessoa Juridica;

8.16 Aceitar, sem restri¢coes, a fiscalizagédo por parte da CONTRATANTE no que tange ao
fiel cumprimento das condi¢des e clausulas pactuadas;

8.17 Zelar pela qualidade dos servigos prestados, promovendo as alteragcdes necessarias,
as suas expensas, no total ou em parte, quando esses estiverem em desacordo com o
estabelecido neste Contrato;

8.18 Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer prejuizos
materiais e pessoais por ela causados, por culpa ou dolo, a CONTRATANTE ou a
terceiros;

8.19 Arcar com todos os 6nus decorrentes da execugao deste Contrato, pagando os
tributos devidos por suas atividades, cumprindo regularmente as obrigagdes proprias do
empregador, especialmente as de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria, sem
qualquer responsabilidade ou solidariedade por parte da CONTRATANTE;

8.20. Nao efetuar, diretamente com outro profissional médico habilitado, troca de plantao,
sem autorizagao preévia, expressa e documentada da Direcdo Médica do Hospital, sendo
necessaria justificativa da Diregao para troca de plantdo com profissional ndo credenciado

no presente processo.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1 Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidores especialmente designados;

9.2 Emitir pareceres em todos os atos relativos a execu¢cdo do contrato, em especial,
aplicacao de sancgdes, alteracdes e repactuagdes do contrato;

9.3 Disponibilizar instalagdes necessarias a prestagcéo dos servigos;

9.4 Prestar as informacbdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada;

9.5 Efetuar o pagamento a contratada nos prazos e condigbes estipuladas neste
Instrumento;

9.6 Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na

prestacao dos servigcos contratados.




GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM | UMA

. NOVA
SECRETARIA DE SAUDE HISTORIA

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Dos atos da Administracdo referentes ao indeferimento dos pedidos de
credenciamento e demais procedimentos previstos neste Edital caberdao Recursos
Administrativos na forma e nos prazos previstos nos Artigos 164 e 165 da Lei Federal
14.133/21;

10.2 Os recursos interpostos serao dirigidos ao Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagdes, se recebidos e ndo havendo reconsideragao serao encaminhados a autoridade
superior (Prefeito Municipal) no prazo de 03 (trés) dias uteis, devendo ser o recurso
apreciado em igual prazo;

10.3 Pela excepcionalidade da inviabilidade de competicdo, ndo ha o que se falar em

relacao a interposi¢céo de Contrarrazées ao Recurso Administrativo.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

11.1 As duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretagdo do
edital, deverao ser dirigidas por escrito a Comissdo de Licitagcbes deste Municipio de
Itagimirim/BA, ou através do e-mail: licitacoes@itagimirim.ba.gov.br;

11.2 Os casos omissos deste Edital e as decisbes que se fizerem necessarias serao
resolvidos pela comissao de analise dos documentos mediante parecer da Procuradoria
Geral do Municipio;

11.3 Impugnagdes ao presente ato convocatoério deverdao ser dirigidas a Comissdo de
Licitagdes deste Municipio, protocoladas na sede Prefeitura ou via e-mail;

11.4 O presente credenciamento podera ser anulado por ilegalidade, ou revogado por
conveniéncia e oportunidade administrativa, sem que assista aos credenciados o direito a
qualquer reclamacéao ou indenizagao;

11.5 O Foro competente para fins de discussdo do Edital e Termo de Credenciamento

decorrente € da Comarca de Eunapolis/BA.

12. ANEXOS
Anexo | — Termo de Referéncia
Anexo Il — Resolugao n. 006/2022 — CMS

Anexo Il — Minuta do Contrato

Anexo IV — Modelo de Formulario de Inscricdo ao Credenciamento;
Anexo V — Modelo de Declaragcao de Atendimento ao Art. 7°, XXXIIl, CF/88;

Anexo VI — Modelo de Declaracio de Inexisténcia de Fato Impeditivo e Idoneidade;
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Anexo VIl — Modelo de Declaragao de Exercicio o ndo de Cargo Publico.
Anexo VIII — Modelo de Propostas.

Itagimirim, 02 de fevereiro de 2024

LEOPOLDO DEMY LACERDA RODRIGUES
Secretario Municipal de Saude

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM fa
Fone (73) 3289.2220 | CNPJ. 14.010.629/0001-27] Rua: Santos Dumont SIN, Centro - ltagimirim / BA. CEP: 45.850-000
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

ENQUADRAMENTO LEGAL: Lei Federal
14.133/2021, Decreto Municipal 019/2022, e
Resolucdo CMS 006/2022.

1. OBJETO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS MEDICOS
(PF E/OU PJ), PARA REALIZAGAO DE PLANTOES MEDICOS NO HOSPITAL
MUNICIPAL LUIZ EDUARDO MAGALHAES NO MUNICIiPIO DE ITAGIMIRIM — BA

2. DA JUSTIFICATIVA

Considerando a necessidade diaria dos atendimentos médicos hospitalares,
primordial para os servigos de urgéncia e emergéncia neste municipio de ltagimirim. As
contratagbes deverao ser realizadas, uma vez que os plantdes citados séo indispensaveis
para o funcionamento do Hospital Municipal e para o bom atendimento aos usuarios do
SUS.

Os servigos serao prestados por um profissional médico plantonista em escala de 12
horas ou 24 horas (01 médico de 07h00min as 19h00min e/ou 0 mesmo médico das
19h00min as 07h00min), sendo um total de 01 ou 02 profissionais por dia. No entanto,
devido a demanda da populagcdo, ndo ha mais necessidade de se manter dois
plantonistas em efetivo servico no periodo, podendo 01 um unico profissional assumir 24
horas dia. A constatacao sera no regime presencial.

Conforme consta dos autos, o preco dos plantdes foi estipulado pela Administragcéo
Publica depois da realizagédo de varias consultas a outros Municipios da regidao e também
em Editais desse tipo de contratacdo na Internet, encontrando-se, portanto, dentro dos
padrdes praticados pelo mercado.

A Constituicdo Federal de 1988, em seu art.” 198, ressalta que as agoes de saude
sao de relevancia publica e, pela sua natureza, sdo emergenciais, exigindo do
administrador publico solugdes imediatas, no sentido de preservar agravos ao usuario do
Sistema Unico de Saude. Por esses principios, entende-se que os servigos publicos, em
sendo a forma pela qual o Estado desempenha fungbes essenciais ou necessarias a
coletividade, ndo podem deixar de serem prestados, ou seja, ndao pode haver dissolugao

de continuidade dos mesmos.

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM

Fone (73) 3289.2220 | CNPJ. 14.010.629/0001-27] Rua: Santos Dumont SIN, Centro - ltagimirim / BA. CEP: 45.850-000
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Ao Estado incumbe a missdo constitucionalmente orientada de promover a saude e
garantir o acesso universal, igualitario e integral as ag¢des e servigos de saude, seja qual
for o nivel de complexidade, através do Sistema Unico de Saude.

O Municipio de Itagimirim € habilitado em Gestdo Plena do SUS devendo garantir o
acesso universal, igualitario e integral do sistema a populagédo, atualmente estimada em
6.825 (seis mil, oitocentos e vinte e cinco) habitantes;

O Credenciamento, na qualidade de uma inexigibilidade de licitagdo, permite que o
municipio garanta servicos de saude, de atendimento de urgéncia, emergéncia e
internacdo, a populagédo, conforme permissao legal contida na Lei Federal 14.133/2021,
regulamentada complementarmente pelo Decreto Municipal 019/2022.

De acordo com o estabelecido pela Constituicdo Federal, em seus artigos 197 e 199,
admite-se a possibilidade dos servicos de saude serem assumidos por terceiros, in verbis:
2.5.1 “Art. 197. Sao de relevancia publica as ag¢des e servicos de saude, cabendo ao
Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagao, fiscalizagcdo e
controle, devendo sua execugao ser feita diretamente ou através de terceiros e, também,
por pessoa fisica ou juridica de direito privado.”

2.5.2 “Art. 199. A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada. §1° As instituicoes
privadas poderao participar de forma complementar do sistema unico de saude, segundo
diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as

entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.”

Utiliza-se o instituto do Credenciamento, como tipo de inexigibilidade de licitagéo, pois:
* ndo ha a minima viabilidade de competicdo entre licitantes em tal modalidade. O
municipio, através de critérios objetivos e pré-estabelecidos, contratara todos os
interessados habilitados para o objeto desta contratagao;
* 0 precgo definido para os servigos almejados é pré-fixado a todos os interessados, sendo
referenciado pela Resolugdo CMS 006/2022, de 09 de margo de 2022, com valor de R$
1.050,00 (um mil e cinquenta reais) para plantdo médico de 12horas, e de R$ 2.100,00
(dois mil e cem reais), para plantdo médico de 24horas.

Diante do exposto acima se faz necessario a contratacdo de médicos para
atendimento aos usuarios do sistema unico de saude nas Unidades de Atendimento de

Itagimirim/BA.

3. DA TABELA DE PROCEDIMENTOS E VALORES
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Para fins de memodria de calculo, a Secretaria Municipal de Saude realizou pesquisa
de valores pagos nos municipios circunvizinhos, onde foi apresentado e aprovado pelo

Conselho Municipal de Saude.

ITEM PROCEDIMENTO QUANTIDADE | VALOR | VALOR
PIaqtéc_; de 12 gdpze) horas'de RS

01 Errg:;s]g;lﬁlDl\i/ljrilgo em regime 365 R$ 1.050,00 383.250,00
Plan_téq de 12 gdpze) horas_de RS

02 Profissional Médico em regime 365 R$ 1.050,00 383.250,00

presencial. Noturno

TOTAL: R$ 766.500,00 (setecentos e sessenta e seis mil e quinhentos reais)

3.1 Os valores de referéncia admitidos neste Termo foram extraidos da Resolugdo n°
006/2022, emitida pelo Conselho Municipal de Saude de Itagimirim/BA em 09/03/2022;

3.2 Os pregos estipulados neste Termo de Referéncia sédo fixos e irreajustaveis pelo
periodo de duracdo do Contrato, salvo se a entidade competente decidir, de forma
expressa, por revisar os numeros estabelecidos na Resolugao n° 006/2022 do CMS;

3.3 O valor estimado do processo, de acordo com a média de custos levantada pela
Secretaria de Saude de Itagimirim, tomando como base os contratos oriundos dos
municipios vizinhos, é de: R$ 766.500,00 (setecentos e sessenta e seis mil e

quinhentos reais).

4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1 Garantir fiel e precisa observancia ao disposto nas normas regulamentadoras
expedidas pelo Conselho Federal de Medicina e pelo SUS;

4.2 Submeter-se a todas as condi¢gdes contratuais, estabelecidas como condi¢cdo para a
prestacado dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

4.3 Prestar atendimentos de urgéncia e emergéncia, englobando consulta médica;
solicitacdo de exames para diagnostico, terapia ou prevengcdo de doengas;
encaminhamento para internagdo e acompanhamento hospitalar, quando for o caso;
execugcdo de procedimentos diagnosticos; e demais procedimentos que o profissional
julgar necessarios.

4.4 Prestar os servicos médicos no Hospital Municipal Luiz Eduardo Magalhaes,

municipio, conforme escala de horarios definida entre o prestador de servigo e o Diretor




GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM | UMA

. NOVA
SECRETARIA DE SAUDE HISTORIA

Clinico do Estabelecimento.

4.5 Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de servigo predeterminada,
com minimo de 15 minutos de antecedéncia, para realizagao da troca de plantao, e dele
nao se ausentar até a chegada do seu substituto, exercendo o atendimento pelo tempo
que prevalecer a auséncia de seu sucessor.

4.6. No caso de médico sobreaviso, comparecer a unidade hospitalar sempre que
solicitado pelo médico plantonista ou equipe de enfermagem, para atendimento, no
periodo maximo de 10 minutos apds o chamado;

4.7 Cumprir a escala de plantdes elaborada pelo Diretor Técnico do Hospital Municipal e
comunicar, com antecedéncia minima de 24 horas, quando nio puder realizar o plantdo
médico para que seja providenciada a troca de plantao, ressalvados caso fortuito ou forga
maior, devendo estes ser comunicados imediatamente ao acontecimento;

4.8 Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados;

4.9 Informar enderegco e numero de telefone para que o médico plantonista ou equipe de
enfermagem possa localiza-lo caso haja necessidade, devendo ficar a disposicdo do
Municipio no dia do plantdo de sobreaviso;

4.10 Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo;

4.11 Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacgdes, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagao do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios;

4.12 Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

4.13 Participar das reunides convocadas pela dire¢cdo do Hospital; Acatar as deliberagdes
da direcao técnica;

4.14. Nao efetuar, diretamente com outro profissional médico habilitado, troca de plantao,
sem autorizagao prévia, expressa e documentada da Direcdo Médica do Hospital, sendo
necessaria justificativa da Dire¢ao para troca de plantdo com profissional ndo credenciado
no presente processo.

4.15. Respeitar o cddigo de conduta ético-profissional;

4.16. Executar os servigcos contratados nos mesmos padrdes da assisténcia dispensada

aos seus clientes particulares;
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4.17. Transferir todos os registros médicos, originarios do contrato, ao médico indicado
pela Secretaria Municipal de Saude, no término do periodo contratual ou em caso de
rescisdo contratual antecipada.

4.18. Emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica e
RPA, no caso de pessoa fisica, em nome da CONTRATANTE apds a prestacdo do
servico, nos termos da Clausula Sexta deste Termo.

4.19. Manter-se, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, assim como todas as condigdes de habilitagcdo e qualificagao
exigidas e comprovadas na contratagao, devendo encaminhar a PREFEITURA, assim que
vencidas, novas certiddes atualizadas, bem como eventuais alteracbes no seu contrato
social em caso de Pessoa Juridica;

4.20. Aceitar, sem restrigoes, a fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE no que tange ao
fiel cumprimento das condi¢des e clausulas pactuadas;

4.21. Zelar pela qualidade dos servicos prestados, promovendo as alteracbes
necessarias, as suas expensas, no total ou em parte, quando esses estiverem em
desacordo com o estabelecido neste Contrato;

4.22. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer prejuizos
materiais e pessoais por ela causados, por culpa ou dolo, a CONTRATANTE ou a
terceiros;

4.23. Arcar com todos os 6nus decorrentes da execugado deste Contrato, pagando os
tributos devidos por suas atividades, cumprindo regularmente as obrigagcbes proprias do
empregador, especialmente as de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria, sem
qualquer responsabilidade ou solidariedade por parte da CONTRATANTE;

424. E de responsabilidade do profissional material de bolso (estetoscopio,
esfignomanometro, lanterna clinica, termdmetro e otoscépio);

4.25. O profissional devera registrar a frequéncia no reldgio de ponto ou no livro de ponto.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1 Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidores especialmente designados;

5.2 Emitir pareceres em todos os atos relativos a execu¢cdo do contrato, em especial,
aplicacéo de sancdes, alteracdes e repactuagdes do contrato;

5.3 Disponibilizar instalagbes necessarias a prestacédo dos servicos;

5.4 Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

contratada;
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5.5 Efetuar o pagamento a contratada nos prazos e condicbes estipuladas neste
Instrumento;
5.6 Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na

prestacao dos servicos contratados.

6. DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente Termo correrdo as custas das seguintes dotagdes

orcamentarias:

Unidade Gestora:0801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Atividade: 2050 — MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE — MAC/ GESTAO AMBULATORIAL
E HOSPITALAR

Elemento de Despesa: 33903600 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
FISICA

Elemento de Despesa: 33903900 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

Fonte: 15000000/16000000

7. DA PARTICIPAGAO E CREDENCIAMENTO

7.1 Podera participar do Processo de Credenciamento ora solicitado, qualquer profissional
médico, devidamente registrado perante o Conselho Regional de Medicina, que atenda a
todas as suas exigéncias, inclusive quanto a documentagao e prestagao de declaragdes;
7.2 A inscricdo dos interessados implicara a aceitacdo tacita das normas e condi¢oes
estabelecidas pelo poder publico no instrumento convocatério, das quais nao podera
alegar desconhecimento;

7.3 Para participagcdo no Credenciamento, o interessado devera preencher formulario
especifico de acordo com o Modelo do Anexo Il deste Termo de Referéncia;

7.4 Para ser considerado APTO, o interessado devera entregar, junto ao formulario de
inscricdo, todos os documentos exigidos a titulo de Habilitacdo Profissional e de
qualificacdo técnica, econdbmica e juridica, a ser exigida no processo de Chamamento
Publico;

7.5 O sistema de Credenciamento devera permanecer aberto pelo periodo minimo de 180

dias.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1 O credenciado devera se apresentar pedido de Credenciamento, munido do formulario

de inscrigcao devidamente preenchido e dos documentos de Habilitacao;
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8.2 Por Habilitacéo, entende-se:

5.2.1 Registro valido no Conselho de Classe (CRM)

5.2.2 Diploma de formagao académica

5.2.3 Para inscritos como médicos especialistas: Certificado ou Declaracdo de conclusio
de Residéncia Médica ou Titulo de Especialidade na area, conferidos por entidade
competente

5.2.4 Apresentacao das seguintes declaragoes:

a) Atendimento ao disposto no Art. 7°, XXXIIl, Constituicdo Federal/88;

b) Inexisténcia de Fato Impeditivo e Idoneidade;

c) Declaracao de exercicio ou ndo de outra atividade publica;

8.3 O interessado que prestar declaracao falsa e/ou apresentar documentos falsos tera a
inscricao cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela

decorrentes, ndo afastando hipotese de implicagbes penais.

9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento dar-se-a por crédito na conta corrente do CONTRATADO, sendo que
este sera efetuado mediante apuracdo da prestagao dos servicos, com apresentacao da
Nota Fiscal devidamente atestada por servidor designado, e RPA no caso de pessoa
fisica, até o dia 5 (cinco) do més subsequente ao vencido, mediante comprovagao da
prestacdo dos servicos emitido pela Secretaria Municipal de Saude, observados os
tramites internos da mesma;

9.2 Devera ser apresentado, juntamente com a Nota Fiscal ou instrumento apto a
substitui-lo, relatorio auxiliar detalhado, devidamente atestado por servidor designado,
discriminando os servigos prestados, tais como numero de plantdes prestados ou dias
efetivamente trabalhados;

9.3 O CONTRATADO devera informar na Nota Fiscal, e RPA no caso de pessoa fisica, o
nome da Prefeitura Municipal de Itagimirim, o numero do contrato e obrigatoriamente a
identificacdo dos servigos prestados, o valor unitario e o valor total do pagamento
pretendido, ja incluido todos os impostos, taxas e encargos, além do nome e o numero do

banco, da agéncia e da conta corrente para crédito do pagamento.

10. DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

Durante a vigéncia do Contrato, a fiscalizacdo sera exercida por um representante

designado, através de Portaria especifica da Secretaria de Saude, ao qual competira
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registrar todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério e dirimir as
duvidas que surgirem no curso da prestacao dos servicos e de tudo dara ciéncia a
Administragéo, conforme Art. 25, §1° da Lei 14.133/21.

11. DAS PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas caracterizara a
inadimpléncia, sujeitando o Credenciado as sangdes enumeradas no Art. 156 da Lei
Federal 14.133/21, sendo-lhe garantido o direito a ampla defesa e contraditério. Sdo as
penalidades:

11.1 adverténcia;

11.2 multa;

11.3 impedimento de licitar e contratar;

11.4 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12. DA EXECUGCAO DO OBJETO

12.1. Os plantdes deverao ser prestados no Hospital Municipal Luiz Eduardo Magalhaes,
em regime de escala de plantdo, com escala fixada pela Diregdo Médica do hospital, nos
podendo ser de 12horas ou de 24horas consecutivas, segundo necessidade e interesse

publico.

13. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

13.1 Os profissionais credenciados s&o autbnomos e seu credenciamento ndo gera
nenhum direito, imediato ou futuro, de contratacdo. Tao somente o habilita a prestacéo de
servigos, sem vinculo empregaticio;

13.2 As duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretacao do
edital, deverao ser dirigidas por escrito e protocoladas no Setor de Licitagbes, situada no
Prédio sede da Prefeitura, localizado na Rua Sao Jodo n°. 01, Centro, Itagimirim-BA,
CEP: 45.850-000. Informagdoes através do telefone (73) 3289-2140, no site

www.itagimirim.ba.gov.br ou licitacoes@itagimirim.ba.gov.br.

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM
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ANEXO II

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO n°. 0XX/2024 - INEXIGIBILIDADE N°. 0XX/2024 - CONTRATO
N° 0xx/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS que entre si celebram o MUNICIPIO DE
ITAGIMIRIM e o(a) profissional XXXXX XXXXXX XXXXXX, para prestar servigos médicos
em consonancia ao Edital do processo de Credenciamento 0xx/2024, Processo
Administrativo 0xx/2024, nos termos da Lei 14.133/21.

O Municipio de Itagimirim, com sede na Rua Sao Joao, n° 01, Centro, inscrito n°. CNPJ
sob o n° 13.634.969/0001-66, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Luiz
Carlos Junior Silva De Oliveira, portador da carteira de identidade RG n° 13.881.756-14,
inscrito no CPF sob o n° 031.311.755-16, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado nesta
cidade, doravante =~ denominado simplesmente CONTRATANTE, e oa)
profissional/empresa XXXXX XXXXXX XXXXXX, inscrita no CNPJ/CPF n°® XXX.XXX.XXX-
XX/XX XXX XXX/XXXX-XX, situado na Rua Xxxxxxxx, n® Xxx, Xxxxx, XxXxxxx/XX, CEP: xx.xxx-
xxx, doravante CONTRATADA, tendo em vista o que consta no PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 0xx/2024, com fundamento na Lei n° 14.133, de 2021, e demais
legislagdes correlatas, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e

as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E SUA EXECUGAO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de pessoa fisica ou juridica para a
prestacao de servigos médicos especializados de média e alta complexidade, no Hospital
Municipal de Itagimirim, Luiz Eduardo Magalhaes, nos termos Credenciamento xxx/2024.
1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao processo de CHAMADA PUBLICA XXX/2024 —
CREDENCIAMENTO XXX/2024 — Ato de Credenciamento do Proponente n® xxx/2024.
1.3. Os plantdes médicos serdo executados direta e presencialmente no Hospital

Municipal de Itagimirim, Luiz Eduardo Magalhdes, em regime de escala definida

mensalmente pela Direcdo do Hospital, em escalas de 12 ou 24 horas.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 meses, podendo tal prazo ser prorrogado
nas hipoteses elencadas no paragrafo primeiro do artigo 90 da lei n® 14.133, de 2021;

2.2. Avigéncia podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as despesas
referentes a contratagdo sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro, para fins
de inscricdo em restos a pagar;

2.3. A prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato sera precedida da correspondente
justificativa e autorizagédo da autoridade competente para a celebragéo do ajuste, devendo

ser formalizada nos autos do processo administrativo.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DOTAGOES
3.1. O presente contrato tem valor global de R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXX reais), apurado
através do valor referencial dos plantdes e a necessidade do servigo publico ora

contratada:

Objeto Valor Unitario | Qdade més | Valor més | Global

Plantdo médico de 12hs - diurno R$ 1.050,00

Plantdo médico de 12hs - noturno | R$ 1.050,00

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao deste contrato, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas de
licenciamento, administragcao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagao.

3.3. As DESPESAS oriundas deste contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes e

fontes de financiamento:

Unidade Gestora:0801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Atividade: 2050 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC/ GESTAO
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Elemento de Despesa: 33903600 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
FISICA

Elemento de Despesa: 33903900 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Fonte: 15000000/16000000

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE DE PREGOS

4.1. O valor do presente Instrumento € impassivel de reajustes, exceto na hipétese de




GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM | UMA

. NOVA
SECRETARIA DE SAUDE HISTORIA

alteracao da Resolugéao 006/2022 pelo Conselho Municipal de Saude.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado até o dia 5 (cinco) do més subsequente ao vencido,
mediante comprovacédo da prestagao dos servigcos emitido pela Secretaria Municipal de
Saude, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente
indicados pelo contratado;

5.2. E vedada expressamente a realizagdo de cobranca de forma diversa da estipulada
neste Edital, em especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de
titulo, sob pena de aplicagdo das sang¢des previstas no edital e indenizagao pelos danos
decorrentes;

5.2.1. O pagamento sera precedido de consulta ao Cadastro de Fornecedores, para
comprovacao de cumprimento dos requisitos de habilitacdo estabelecidos neste edital.
5.2.2. Na hipotese de irregularidade no registro no Cadastro de Fornecedores, o
contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05
(cinco) dias, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital e seus anexos e
rescisdo do contrato.

5.2.3. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratagao, ou, ainda, circunstancia que impecga a liquidagao da despesa, 0
pagamento ficara pendente até que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da situagéo,
nao acarretando qualquer énus para a Contratante.

5.3. Sobre o valor devido ao contratado, a Administragao efetuara a retengdo do Imposto
sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), IRRF, da Contribuigdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da
Contribuigcao para o PIS/Pasep, conforme disposto na Instrugdo Normativa da Secretaria
da Receita Federal n°® 1.234/12;

5.4. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o
disposto na Lei Complementar n® 116/03, e legislagdo municipal aplicavel;

5.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/06, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara

condicionado a apresentagao de comprovagao por meio de documento oficial de que faz

jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar;
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5.5. A Administracdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as
multas e/ou indenizagdes devidas pelo contratado;

5.6. O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado sera precedido de
processo administrativo em que sera garantido a empresa o contraditério e a ampla
defesa, com os recursos e meios que lhes séo inerentes;

5.7. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do

contrato.

CLAUSULA SEXTA - CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

6.1. O servidor publico designado para a fiscalizagao do presente Termo é o servidor (a)
vinculado a Secretaria de Saude deste municipio.

6.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, na forma do Art.
104, Ill da Lei n® 14.133, de 2021;

6.3. A fiscalizagédo da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

6.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo
de Contrato e na legislagcao vigente, podendo culminar em rescisao contratual,

6.5. A fiscalizagédo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante

de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidores especialmente designados;

7.2. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial,
aplicacao de sangdes, alteracdes e repactuagdes do contrato;

7.3. Disponibilizar instalacbes necessarias a prestacado dos servicos;

7.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada;

7.5. Efetuar o pagamento a contratada nos prazos e condi¢cdes estipuladas neste

Instrumento;

7.6. Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na
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prestacao dos servigos contratados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Garantir fiel e precisa observancia ao disposto nas normas regulamentadoras
expedidas pelo Conselho Federal de Medicina e pelo SUS;

8.2. Submeter-se a todas as condigdes contratuais, estabelecidas como condi¢cao para a
prestacao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

8.3. Respeitar o cédigo de conduta ético-profissional,

8.4. Executar os servigos contratados nos mesmos padroes da assisténcia dispensada
aos seus clientes particulares;

8.5. Transferir todos os registros médicos, originarios do contrato, ao médico indicado
pela Secretaria Municipal de Saude, no término do periodo contratual ou em caso de
rescisao contratual antecipada;

8.6. Emitir Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica e
RPA, no caso de pessoa fisica, em nome da CONTRATANTE apo6s a prestagcao do
servico, nos termos da Clausula Sexta deste Termo;

8.7. Manter-se, durante toda a execug¢dao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, assim como todas as condigbes de habilitagcdo e qualificagao
exigidas e comprovadas na contratagcdo, devendo encaminhar a PREFEITURA, assim que
vencidas, novas certidées atualizadas, bem como eventuais alteracbées no seu contrato
social em caso de Pessoa Juridica;

8.8. Aceitar, sem restrigdes, a fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE no que tange ao
fiel cumprimento das condigdes e clausulas pactuadas;

8.9. Zelar pela qualidade dos servigos prestados, promovendo as alteragdes necessarias,
as suas expensas, no total ou em parte, quando esses estiverem em desacordo com o
estabelecido neste Contrato;

8.10. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer prejuizos
materiais e pessoais por ela causados, por culpa ou dolo, a CONTRATANTE ou a
terceiros;

8.11. Arcar com todos os 6nus decorrentes da execug¢do deste Contrato, pagando os
tributos devidos por suas atividades, cumprindo regularmente as obrigagdes proprias do

empregador, especialmente as de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria, sem

qualquer responsabilidade ou solidariedade por parte da CONTRATANTE.
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CLAUSULA NONA - SANQCEJES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 14.133, de 2021 a Contratada
que inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia
da contratagdo; ensejar o retardamento das suas competéncias; fraudar na execugao do
contrato; comportar-se de modo inidbneo; cometer fraude fiscal; ou ndo mantiver a
proposta;

9.2. A Contratada que cometer qualquer das infragbes acima discriminadas ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

9.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

9.2.2. multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total do objeto;

9.2.3. em caso de inexecucgdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida;

9.2.4. suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragcéo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

9.2.5. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e apos
decorrido o prazo da penalidade de suspensao do subitem anterior;

9.3. A aplicagédo de multa ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as outras sangdes cabiveis;

9.4. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, apdés devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, equivale a inexecugao total
do contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas;

9.5. A aplicacao de qualquer penalidade nao exclui a aplicagdo da multa;

9.6. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021,

9.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a

gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado

a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.




GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM | UMA

. NOVA
SECRETARIA DE SAUDE HISTORIA

9.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Contratante, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, judicialmente;

9.9. As sancgdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - REGIME DE EXECUGAO E DAS ALTERAGOES

10.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 124 da Lei n.
14.133, de 2021;

10.2. A assinatura do presente Contrato implica a concordéncia da Contratada com a
adequacgao de todos os projetos anexos ao instrumento convocatério a que se vincula
este ajuste, a qual aquiesce que eventuais alegacdes de falhas ou omissdes em qualquer
das pecas, orcamentos, plantas, especificacdes, memoriais e estudos técnicos
preliminares dos projetos ndo poderao ultrapassar, no seu conjunto, a dez por cento do

valor total do futuro contrato, nos termos do art. 13, Il do Decreto n. 7.983/2013.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO OU DISTRATO

11.1. Este contrato podera ser rescindido unilateralmente, nos termos dos Art. 137 e 138
da Lei 14.133/21, por:

11.1.1. ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificagcdes, de projetos ou de prazos;

11.1.2. desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

11.1.3. alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

11.1.4. decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

11.1.5. caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execug¢ao
do contrato;

11.1.6. razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgéo ou da
entidade contratante;

§1°. Regulamento podera especificar procedimentos e critérios para verificagcdo da

ocorréncia dos motivos previstos no caput deste artigo.
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§2°. O contratado tera direito a extingao do contrato nas seguintes hipoteses:

| - suspensao de execugao do contrato, por ordem escrita da Administragao, por prazo
superior a 3 (trés) meses;

Il - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do
pagamento obrigatorio de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas;

[l - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emisséo da nota fiscal, dos pagamentos
ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras,

servigos ou fornecimentos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS

12.1. As partes estabelecem as seguintes condigdes gerais:

12.1.1. O objeto sera executado pela CONTRATADA, de acordo com os seus métodos e
padrbes, desde que seja garantida a maxima qualidade, sempre baseados em praticas
profissionais corretas, observadas as normas técnicas e legais aplicaveis;

12.1.2. As partes concordam ser absolutamente necessario intercambiar informacgdes, por
toda a execucgao do contrato, sobretudo aquelas informacdes que possam vir a influenciar

na definicdo de premissas e condi¢gdes de contorno dos trabalhos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
Fica eleito o Foro do Municipio de Eunapolis/BA, em detrimento de qualquer outro, para

dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo;
Assim, por estarem justas e acertadas, assinam as partes o presente Contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas indicadas abaixo, que

também o subscrevem, para que se produza os devidos efeitos juridicos.

Itagimirim/, xx de xxxxx de 2024

MUNICIPIO DE ITAGIMIRIM HXXXXX XXXXX XX
CNPJ: 13.634.969/0001-66 CNPJ/CPF: XXX.XXX.XXX-XX
CONTRATANTE CONTRATADO
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ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO CREDENCIAMENTO

A Comiss&o Permanente de Licitagéo
Referéncia: Credenciamento xxx/2024

(RAZ&0 SOCIAI/NOME) ..o , CNPJ/CPF n°
............................................. , inscricao estadual [
telefone:......ccooeevveereinnnnnn. , EMAIlL . e ,
(nacionalidade)........ccccceeeeveeeeenenenn. , (estado (o7 1V/1 ) PRI , RG
3 R , expedido por .......ccccceennnn.n. , CPF n® ,
(TS (0 [T 1 (== T ,
[ R , Bairro: , (cidade) .................. I(UF) ....... , CEP
................................. , celular:.....occovveeviiiiiiiieinn, e-mail:
............................................................ , requer sua inscricdo na CREDENCIAMENTO

XXX/2024, nos termos do Edital que balizou o processo administrativo, Chamamento
publico para credenciamento de profissionais médicos (PF e/ou PJ), para realizagao de
Plantdes Médicos no Hospital Municipal Luiz Eduardo Magalhdes no Municipio de
Itagimirim — BA, para atender a demanda da populagao de Itagimirim/BA no Hospital do

municipio.

(Assinatura do profissional ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM
Fone (73) 3289.2220 | CNPJ. 14.010.629/0001-27] Rua: Santos Dumont SIN, Centro - ltagimirim / BA. CEP: 45.850-000

Y
{
Linan 25
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO EM ATENDIMENTO AO ART. 7°, XXXIII, CF/88

Razao  Social/Nome

inscrito N0 CNPJ/CPF nC....oooviiiiiiieee e , por intermédio de seu representante
[€gal, 0(2) SI(A)..uueeiiii e ————————— , portador(a) da
Carteira de Identidade n° .., e do CPF n°
............................................ , DECLARA, declara sob as penas da lei, que na mesma nao
ha realizagdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou a
realizagcao de qualquer trabalho por menores de 16 anos, salvo na condigao de aprendiz,
na forma da lei.

(Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E
IDONEIDADE

(razédo SOCIAI/NOME).....eeeee ettt ettt e e e e re e e e e e e e e s nnneeeeeeans
CNPJ/CPF N , declara, sob as penas da Lei, que, até a presente
data, ndo possui impedimentos para licitar/contratar com a Administracdo Publica, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, bem como nao foi declarada
INIDONEA para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos do inciso IV,
do artigo 156 da Lei Federal n. 14.133/21 e alteragdes posteriores.

(Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARAGAO DE EXERCICIO OU NAO DE CARGO PUBLICO

@) (a) abaixo (a) assinado (a)

, de conformidade com a legislagao vigente para

fins de admissao no servigo publico municipal DECLARA, responsabilizando — se penal e
administrativamente por qualquer falsidade, incorrecdo ou omissao na esfera Federal,
Estadual ou Municipal e poderes, na Administracao Direta, Sociedade de Economia Mista,
Empresa, Fundagdes e Autarquias, que:

a — () ndo ocupa qualquer outro cargo, fungdo ou emprego publico;
b - ( ) ocupa o(s) seguintes cargo(s) emprego(s)

publico(s) orgao ;

c — () esta ou () ndo esta aposentado(a) em qualquer cargo/ emprego publico;
d — () estda ou () ndo esta em gozo de licenga ou disponibilidade em cargo/ emprego

Publico.

Endereco residencial

Fone:
Cpf Natural:
Pai:
Mae:
(Local)..coeeeeeeeeiiiiiiiiiiiiis (Data) ....... de..ooii de...........

(Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM 1‘_1;.
Fone (73) 3289.2220 | CNPJ. 14.010.629/0001-27] Rua: Santos Dumont SIN, Centro - ltagimirim / BA. CEP: 45.850-000

A\ ‘L\-. e
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ANEXO Vi
MODELO DE PROPOSTA

Empresa / Proponente
CNPJ/CPF

Endereco:

Conta Bancaria

CNES N°

Nos termos da CHAMADA PUBLICA XXX/2022 —CREDENCIAMENTO XX/2022, na
qualidade de proponente ao CREDENCIAMENTO supracitado, a empresa e/ou pessoa

fisica ,

com inscricdo no CNES sob° , apresenta proposta nos

seguintes termos:

OBJETO VALOR QTDADE | VALOR VALOR
UNITARIO | MES MENSAL 12 MESES

Plantao médico | R$ 1.050,00

12horas diurno

Plantao médico | R$ 1.050,00

12horas noturno

Nestes termos, a proposta apresentada totaliza-se no montante de R$

(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) em periodo mensal e de R$

(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) para periodo de 12 (doze)

meses.

(Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM 1‘_1;.
Fone (73) 3289.2220 | CNPJ. 14.010.629/0001-27] Rua: Santos Dumont SIN, Centro - ltagimirim / BA. CEP: 45.850-000

A\ ‘L\-. e



